
Создание условий для качественной 

реализации рабочей программы в группе 

№ 8 общеразвивающей направленности 

для детей  3-4 лет 
2024 – 2025 учебный год



Образовательная деятельность  

по реализации программы

Рабочая программа группы общеразвивающей
направленности  детей 3-4 лет, разработана на основе 
целей и задач Инновационной программы дошкольного 
образования «От рождения до школы» / Под ред. Н.Е. 
Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.М.Дорофеевой - 5-е 
изд.(инновационное) доп. и переработ.  М.: Мозаика –
Синтез, 2019., на основании Федеральной 
образовательной программы дошкольного образования 
(далее — Федеральная программа), утверждённой 
приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 28 декабря 2022 г., регистрационный № 
71847). 



Рабочая программа младшей группы № 8 МАДОУ 

№39 в соответствии с ФГОС представляет  собой 

модель процесса воспитания и обучения детей, 

обеспечивает  разностороннее гармоничное 

развитие детей с учётом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным 

направлениям: 

• Социально-коммуникативное, 

• Познавательное, 

• Речевое,

• Художественно-эстетическое,

• Физическое развитие



Для эффективности освоения образовательной 

программы педагогами созданы условия:

Развивающая 
предметно-
пространственная 
среда



Применение современных 

образовательных технологий

Создание условий для 
формирования мотивационной 
сферы дошкольников



Использование 

разных форм и 

методов обучения

Проектная деятельность
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Ролевые игры



Таким образом, в 
группе была создана 
благоприятная 
обстановка для детей в 
целях проявления 
двигательной, игровой 
и интеллектуальной 
активности и 
удовлетворения 
интереса к 
разнообразным видам 
деятельности, что 
позволило 
сформировать у 
дошкольников желание 
перейти от игровой к 
учебной деятельности



Социально-коммуникативное развитие
Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, развитие общения и 

взаимодействия ребёнка с взрослыми и сверстниками



Социально-коммуникативное 

развитие



Познавательное развитие
Развитие интересов детей, любознательности и познавательной 

мотивации, формирование познавательных действий, становление 

сознания, развитие воображения и творческой активности



Познавательное развитие



Познавательное развитие



Речевое развитие
Владение речью как средством общения и культуры, обогащение 

активного словаря, развитие связной, грамматически правильной 

диалогической и монологической речи



Речевое развитие



Художественно-эстетическое развитие
Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира 

природы, становление эстетического отношения к окружающему миру



Художественно-эстетическое развитие



Физическое развитие
Приобретение опыта в двигательной деятельности детей, развитие координации и 

гибкости, формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, 

овладение подвижными играми с правилами, становление ценностей здорового 

образа жизни



Сводная таблица оценки индивидуального 

развития детей

Начало года Конец года

качество не сформировано 1-0 (0%) 1- 0(0%)

качество не сформировано,

часто ошибается
2- 8 (38%) 2-1(5%)

находится в стадии

формирования, нуждается в

пошаговой помощи воспитателя,

делает несколько ошибок

3- 13 (62%)

3-6(27%)

качество сформировано,

выполняет самостоятельно, все

безошибочно

4-0 (0%) 4-15(68%)



Результаты деятельности детей отмечены 

дипломами и сертификатами

• Диплом за победу во Всероссийском детском конкурсе «К 
Новому году готовы»;

• Диплом за победу во Всероссийском детском конкурсе 
«Веселые ёжики», «Удивительный конструктор», В гостях у 
мишки»; 

• Диплом за успешное прохождение Всероссийской онлайн -
викторины «Путешествие по стихам А. Барто»;

• Диплом 1 место во Всероссийском детском конкурсе 
«Чудесный женский день»; 

• Диплом  за 2 место во Всероссийском детском конкурсе 
«Международный день птиц»;

• Диплом за 1 место в конкурсе чтецов «Победа: нам жить и 
помнить»; 

• Диплом за 1, 2, 3 место в конкурсе агитационных литовок по 
пожарной безопасности «Останови огонь!».



Взаимодействие с родителями

• Участие во Всероссийской акции «Семейный завтрак на траве».

• Акции «Заполни погребок», «Выбираю чистый воздух», «Правила 
перевозки детей» (родительский патруль), «Неделя профилактики», 
«Подари книге вторую жизнь», «Раз, два, три, елка не гори», «Подарок 
для храброго сердца», «Посылка солдату», «Птичья столовая», 
«Больше нет у нас тревоги- знаем правила дороги».,«Бессмертный 
полк».

• День открытых дверей

• Грамота за 1 место в творческом конкурсе «Ох урожайный вышел 
год», Грамота за 3 место в конкурсе «Овощные модельки»,

• Фотомарафон #СемьяСоблюдает ПДД;

• Участие в выставке рисунков «Безопасность на дороге начинается  
семьи»;

• Участие в выставке «Золотые руки мамы», «Букет из самых красивых 
цветов»,

• Участие в фотоколлаже «Новогодние каникулы с семьей;

• Мастер - класс с родителями «Окопная свеча».



Результатом взаимодействия педагогов и родителей 

являются: повышение активности родителей в 

жизни группы и детского сада





Повышение профессиональной 

компетентности педагогов

Шахматова Л.И.
• - Сертификат об окончании курса вебинаров по передаче традиционных российских духовно -

нравственных ценностей;
• - Сертификат за участие во Всероссийском форуме «Воспитатели России: дошкольное 

образование в республике Башкортостан» и онлайн конференции «Физическое развитие»;
• Диплом за 1 место в конкурсе видеороликов «Копилка здоровья»;
• Сертификат за обучение по санитарно - просветительской программе «Основы здорового 

питания» ;
• Грамота за 1 место в конкурсе презентаций «День героев Отечества»;
• Удостоверение о повышении квалификации «Подготовка педагогов ДО к решению 

профессиональных задач в соответствии с ФОП ДО» (72 часа);
• Сертификат участника онлайн - семинара «Интерактивные технологии в обучении и 

воспитании (15 часов);
• Диплом за 3 место в конкурсе «Лучшее дидактическое пособие»;
• Благодарственное письмо за подготовку к участию во Всероссийском конкурсе «Чудесный 

женский день»;
• Удостоверение «Обучение и воспитание детей с задержкой психического развития в 

соответствии с требованиями ФГОС» (72 часа);
• Удостоверение «ФГОС ДО и ФОП ДО: разностороннее развитие дошкольника на основе 

духовно - нравственных ценностей российского народа, исторических и национально -
культурных традиций» (72 часа);

• Диплом участника курса «Сопровождение обучения детей участников СВО» (36 часов) ;



Повышение профессиональной 

компетентности педагогов

Шахматова Л.И.

• Сертификат участника 2 Всероссийской педагогической конференции 
«Технологии сотрудничества педагога с родителями» 2025, с докладом 
«Эффективные формы взаимодействия педагога ДОО с семьями 
воспитанников на основе социального партнерства» ;

• Диплом за 1 место в конкурсе агитационных листовок по пожарной 
безопасности «Останови огонь!» ;

• Удостоверение «Организация деятельности по профилактике детского 
дорожно - транспортного травматизма в дошкольных образовательных 
организациях» (72 часа).

• Диплом участника Международного курса повышения квалификации 
«Основы дефектологии: современные подходы к обучению и воспитанию 
детей с особыми образовательными потребностями» (36 часов)- я

• - Благодарственное письмо за организацию и проведение мероприятия в 
рамках Всероссийской просветительской эстафеты «Мои финансы», этап 
«Первые деньги»;



Повышение профессиональной 

компетентности педагогов

Леушина А.Э.
• - Сертификат за участие во Всероссийском форуме «Воспитатели России: дошкольное образование в 

республике Башкортостан» и онлайн конференции «Физическое развитие»;
• Диплом за 1 место в конкурсе видеороликов «Копилка здоровья»
• Сертификат за обучение по санитарно - просветительской программе «Основы здорового питания»;
• Грамота за 1 место в конкурсе презентаций «День героев Отечества»;
• Удостоверение о повышении квалификации «Подготовка педагогов ДО к решению профессиональных задач 

в соответствии с ФОП ДО» (72 часа);
• Сертификат участника онлайн - семинара «Методика организации народных игр с дошкольниками».(15 часов);

• Диплом за 3 место в конкурсе «Лучшее дидактическое пособие»;
• Удостоверение «ФГОС ДО и ФОП ДО: разностороннее развитие дошкольника на основе духовно -

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально -культурных традиций» (72 
часа);

• Сертификат участника 2 Всероссийской педагогической конференции «Технологии сотрудничества педагога 
с родителями» 2025, с докладом «Эффективные формы взаимодействия педагога ДОО с семьями 
воспитанников на основе социального партнерства» 

• Диплом участника курса «Сопровождение обучения детей участников СВО» (36 часов);
• Удостоверение «Организация деятельности по профилактике детского дорожно - транспортного 

травматизма в дошкольных образовательных организациях» (72 часа).
• Диплом за 3 место в конкурсе агитационных листовок по пожарной безопасности «Останови огонь!» ;
• Благодарственное письмо за организацию и проведение мероприятия в рамках Всероссийской 

просветительской эстафеты «Мои финансы», этап «Первые деньги»;
• Удостоверение «Организация профориентационной работы в условиях дошкольной образовательной 

организации» (72 часа). 



Вывод

Сравнительный анализ результатов мониторинга в 
начале и в конце 2024- 2025 учебного года показывает 
рост усвоения детьми программного материала, 
прослеживается положительная динамика развития 
ребенка по всем образовательным областям. Применение в 
педагогической практике рабочей программы благотворно 
сказывается на результатах итогового мониторинга. Таким 
образом, образовательная деятельность в младшей группе 
реализуется на достаточном уровне. Очевиден 
положительный результат проделанной работы, знания 
детей прочные, дошкольники способны применять их в 
повседневной деятельности.



Планируемая работа по совершенствованию и 

корректированию образовательной работы с 

детьми на следующий учебный год:

- Продолжать работу по освоению и 
реализации современных педагогических 
технологий, направленных на развитие 
детей.

- Привлекать родителей воспитанников к 
образовательному процессу в ДОУ.

- Повышать уровень профессиональной 
деятельности педагогов через КПК, 
вебинары, семинары.




